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Was wir wollen

Ziel der Schule ist es, die Selbststandigkeit der Schilerinnen und Schiler zu starken, sie
zur Ubernahme von Verantwortung zu erziehen und ihre Leistungsbereitschaft zu fordern.
Die am Schulleben Beteiligten begegnen einander respektvoll, nehmen Riicksicht auf
andere und arbeiten gemeinsam daran, fir das Lernen férderliche Rahmenbedingungen zu
schaffen.

Unsere Erwartungen an dich als Schiilerin oder Schiiler sind, dass du...

... die Schule als einen Arbeitsplatz respektierst, an dem alle ein Recht auf Ruhe und eine
angenehme Arbeitsatmosphare haben;

. anderen ricksichtsvoll und hoflich begegnest und so sprichst, dass sich niemand
angegriffen oder beleidigt flihlt;
... Verantwortung fir deinen Lernfortschritt ibernimmst, indem du dich anstrengst, deine
Leistungen zu verbessern, dich auf den Unterricht vorbereitest, regelmaBig mitarbeitest
und Aufgaben zuverlassig erledigst;
... punktlich erscheinst und die flir den Unterricht erforderlichen Materialen (Sportzeug,
Blcher, Hefte usw.) immer dabei hast, wenn sie benétigt werden.

Unsere Erwartungen an Sie als Eltern sind, dass Sie...

... mit Ihren Kindern Gber schulische Themen sprechen, sie vom Sinn schulischen Lernens
Uberzeugen, sie ermutigen, im Unterricht aktiv mitzuarbeiten, und den Respekt vor
Lehrerinnen und Lehrern nicht untergraben;
... flr ein ausreichendes Friihstlick sorgen, Ihre Kinder morgens pinktlich in die Schule
schicken und im Krankheitsfall das Schulbliro informieren;
... Ihre Kinder mit den erforderlichen Materialien (Sportzeug, Hefte usw.) ausstatten und
dafir sorgen, dass diese in die Schule mitgenommen werden;

Uber Veranderungen in der Familie oder andere Probleme, die den Lernerfolg
beeintrachtigen kdnnen, die Schule informieren;
... an Elternabenden teilnehmen und mit den Lehrerinnen und Lehrern zusammenarbeiten;
... bei Konflikten zuerst das Gesprach mit Lehrerinnen und Lehrern suchen und sich erst
dann an die Schulleitung wenden, wenn dem Problem nicht abgeholfen wurde.

Von der Schule kann erwartet werden, dass die Lehrerinnen und Lehrer...

... den Schilerinnen und Schiilern héflich und respektvoll begegnen und sie zu einer
positiven Einstellung gegentliber der Schule ermuntern;
die Lernanstrengungen der Schilerinnen und Schiler unterstiitzen und foérdern,

Rahmenbedingungen fir eine aktive Mitarbeit schaffen, Uber Lernfortschritte Auskunft
geben und fir Klarheit Gber die Bewertung schulischer Leistungen sorgen;
... bei der inhaltlichen und methodischen Entwicklung des Unterrichts zusammenarbeiten,
um die Qualitat zu verbessern und es allen Schilerinnen und Schilern zu ermdglichen,
steigenden Anforderungen gerecht zu werden;

. Eltern als willkommene Gesprachspartner ansehen, ihnen fiir die Besprechung von
Problemen und Konflikten zur Verfliigung stehen und sie Gber die Entwicklung ihrer Kinder
und schulische Themen informieren.

Diese Leitlinien sollen die Grundlage der Zusammenarbeit am Heisenberg-Gymnasium
sein. Ich habe ein Exemplar der Leitlinien erhalten und erkenne den Inhalt an.
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